Protokot
z posiedzenia Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego

w dniu 29 maja 2014 r.

Posiedzenie prowadzit JM Rektor prof. dr hab. Edward Wiodarczyk.
Obecni cztonkowie Senatu zgodnie z listg obecnosci.

Lista w zalaczeniu.

Porzadek obrad w zalaczeniu.

JM Rektor rozpoczal posiedzenie Senatu od wyrdznienia 0séb, ktdre otrzymaty tytut naukowy
profesora. Do 0s6b tych naleza prof. dr hab. Ewa Szuszkiewicz i prof. dr hab. Bolestaw
Hajduk.

Nastepnie JM Rektor wrgczyl nominacje na stanowisko profesora nadzwyczajnego US dr hab.
Tomaszowi Bernatowi.

Wyréznione osoby zlozyly podzieckowania.

W dalszej czesci posiedzenia nieobjetej porzadkiem obrad, JM Rektor poprosit o
wystapienie i przedstawienie wynikéw tegorocznych Dni Sportu: Przewodniczacego
Organizacji Srodowiskowej Akademickiego Zwiazku Sportowego prof. dr hab. Waldemara
Tarczynskiego, Przewodniczacego Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwiazku Sportowego
prof. dr hab. Wieslawa Deptule i Kierownika Studium Wychowania Fizycznego i Sportu mgr
Janusza Blanka.

Glos zabral mgr J. Blank. W tym roku w czasie Uniwersyteckiego Dnia Sportu
studenci rywalizowali w szesciu dyscyplinach sportowych. W zawodach o Puchar najbardziej
sportowego wydzialu wzielo udziat dziewie¢ jednostek. Pierwsze miejsce i puchar przechodni

trafit do Wydzialu Humanistycznego.
Puchar odebrata Dziekan Wydziatu Humanistycznego dr hab. Barbara Kromolicka, prof. US.

Kolejne miejsca przypadty:

Il miejsce Wydziatowi Kultury Fizycznej i Promocji Zdrowa,

III miejsce Wydziatowi Filologicznemu,

IV miejsce Wydziatowi Zarzadzania i Ekonomiki Ustug,

V miejsce Wydzialowi Prawa i Administracji,

VI miejsce Wydziatowi Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania,
VII miejsce Wydzialowi Matematyczno-Fizycznemu,

VIII miejsce Wydzialowi Teologicznemu i Wydziatowi Biologii.

Porzadek obrad
JM Rektor poddat pod glosowanie porzadek obrad z nastepujacymi zmianami:

1) Po punkcie 4 wprowadzenie punktu 4a — zmiana uchwaty nr 23/2014 w sprawie wyrazenia
zgody na przystapienie do projektu na remont budynku nr 3 w Kampusie Piastéw;

2) wykreslenie z porzadku obrad: punktu 7. Uchwala w sprawie zasad ustalania zakresu
obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzajow zajeé dydaktycznych, zasad obliczania




godzin dydaktycznych oraz liczebnosci grup studenckich i punktu 8. Uchwala w sprawie
odplatnych form ksztalcenia.

Dziekan W. Tarczynski wnidst o zmiang kolejnosci porzadku obrad i przedstawienie
punktu 6. uchwala w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2013 przed
punktem 5. uchwata w sprawie przyjecia planu rzeczowo-finansowego na rok 2014.

W glosowaniu jawnym Senat jednoglosnie przyjal porzadek obrad z zaproponowanymi
zmianami.

Sprawy osobowe

1/ Uchwata w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa Uniwersytetu Szczeciriskiego
prof. dr hab. Andrzejowi Tomczakowi

JM Rektor serdecznie powitat prof. dr hab. Zdzistawa Chmielewskiego, ktéry wystapit w
roli promotora wniosku o nadanie tytutu doktora honoris causa Uniwersytetu Szczecinskiego
prof. dr hab. Andrzejowi Tomczakowi.

Prof. dr hab. Zdzistaw Chmielewski przedstawit wniosek o nadanie tytutu doktora honoris
causa prof. dr hab. Andrzejowi Tomczakowi. Wystapienie prof. Z. Chmielewskiego stanowi
zalacznik do dokumentacji dotyczacej postepowania o nadanie tytutu doktora honoris causa
prof. A. Tomczakowi, gromadzonej w Dziele Nauki.

IJM Rektor dodal, ze jesli Senat Uniwersytetu Szczecinskiego podejmie na dzisiejszym
posiedzeniu uchwale o uhonorowaniu godnoscig doktora honoris causa prof. A. Tomczaka, to
przyniesie to zaszczyt Naszej Uczelni.

Nast¢pnie JM Rektor zarzadzit przeprowadzenie glosowania elektronicznego w sprawie.
Uchwata zostata podjeta jednomyslnie, przy 61 oddanych glosach na TAK.

Komunikaty Rektora

W tej czescei obrad glos zabratl JM Rektor.
1) 19 maja br. wplyneto pismo z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z informacja o
przyznaniu 11 miln 924 tys. 100 zt na dokonanie podwyzki ptac w Uniwersytecie
Szczecifiskim. Dotacja pochodzi z rezerwy celowej przeznaczonej na wynagrodzenia. Od
kwoty dotacji nalezy odja¢ pochodne tj. m.in. sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz
Pracy.
W piSmie ministerialnym podkreslono, ze przekazane srodki powinny by¢ wykorzystane na
rzecz poprawy wynagrodzen w celu szczegdlnego wspierania i promowania zatrudnionych
w uczelniach, jako podstawowym miejscu pracy, co bedzie sprzyjaé podnoszeniu jakosci
pracy w polskim szkolnictwie wyzszym.
W ciagu kilku minionych dni wladze rektorskie pracowaly nad zasadami dokonania
podwyzek. Gtéwne zalozenia tych zasad zostaly opracowane. W celu przedstawienia tych
zasad JM Rektor zaprosit po zakonczaniu posiedzenia Senatu na spotkanie dziekanéw, a w
dniu nastepnym przedstawicieli zwigzkdéw zawodowych dziatajacych w Uczelni.
Od tego, kiedy opracowane zasady wyplaty podwyzek zostang zaakceptowane przez
poszczegoblne gremia, zalezy czas ich wyplaty. ’




Wiadze rektorskie stoja na stanowisku, ze tegoroczny sposob przeprowadzenia podwyzek nie
powinien r6znié¢ si¢ od sposobu ubiegtorocznego.

2) JM Rektor przekazat informacje nt. realizacji projektow inwestycyjnych. W ubiegly
piatek wladze rektorskie podpisaly umowe z Zachodniopomorskim Urzedem
Marszatkowskim na realizacj¢ projektu pn. Centrum Badan Strukturalno-Funkcjonalnych
Cztowieka. Srodki przekazane przez Urzad zostang przekazane na modermzac:]g budynkow
kampusie Piastéw ul. Glowackiego i Narutowicza oraz na modernizacje czesci hali sportowe;j
przy ul Narutowicza. Zblizaja si¢ do kofica prace zwiazane z przygotowaniem dokumentacji
technicznej zwigzanej z realizacja drugiego projektu pn. Biblioteka Uniwersytetu
Szczecinskiego.

Informacja o udzieleniu dotacji celowej na dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji pn.
Przebudowa istniejacego budynku nr 4 wraz z przebudows i rozbudows infrastruktury
technicznej 1 zagospodarowania terenu w Kampusie Piastéw. Wysoko$é dofinansowania
inwestycji, ktéra ma by¢ zrealizowana w latach 2014-2016, wynosi 26 min. 322 tys. zt.
Przyznanie tej kwoty przez ministerstwo to efekt dtugich dziatan rozpoczetych na poczatku
kadencji. Batalia o przebudowg Kampusu Piastéw trwa od kilku lat. Uniwersytet Szczeciniski
nie byl uwzgledniony w ministerialnych planach dofinansowania inwestycji. Wladze
rektorskie przeprowadzity wiele rozmdéw w ministerstwie w sprawie przyznania dodatkowych
srodkéw na inwestycje. Stanowisko Uniwersytetu Szczecinskiego zostato tez poparte przez
poszczegdlnych politykdw z wojewddztwa zachodniopomorskiego.

JM Rektor przypomnial, ze zgodnie z przepisami Statutu zostal powolany w Uczelni
Konwent. W jego sktad wchodza m.in. przedstawiciele instytucji 1 organizacji zewnetrznych
m.in. cztonkowie biur poselskich. Poszczegdlni cztonkowie Konwentu zaangazowali sie
pewne dziatania w celu pozyskania $rodk6w na remont budynkow przy al. Piastéw. Efektem
tych dziatan byta uchwata podj¢ta na posiedzeniu Rady Miasta Szczecin. Nastepnie wiadze
rektorskie spotkaly si¢ z postami wszystkich partii politycznych dziatajacych w Szczecinie i
przedstawity stan techniczny budynkéw w Kapusie Piastow. W lutym br. JM Rektor wraz z
postem Arkadiuszem Litwinskim zostal przyjety przez minister Lene Kolarska-Bobinska.
Spotkanie to zbieglo si¢ tez z wizyta wiceministra Jacka Gulinskiego w Uniwersytecie
Szczecinskim i obchodami 24 rocznicy powstania Wydziatu Zarzadzania i Ekonomiki Ustug
(JM Rektor podzigkowat dziekanowi P. Niedzielskiemu za zorganizowania spotkania z
ministrem).

JM Rektor wyrazil opinie, Ze dzialania powyzsze mogly mie¢ wplyw na decyzje
ministerstwa w sprawie przyznania dodatkowych $rodkéw na zadania inwestycyjne.

JM Rektor zaproponowat spotkanie z wladzami Wydziatu Filologicznego, na ktérym zostanie
podniesiony temat realizacji przedsiewziecia.

JM Rektor dodat, ze na najblizsze dwa lata na rozwdj infrastruktury Uniwersytetu
Szczeciriskiego zostato przewidzianych 40 min z}. Srodki te pochodza z réznych zrédet.

Cala sprawa ma jeszcze druga strone. Zwigzana jest ona z tekstem na temat Kampusu
Piastow, ktéry zostal opublikowany w Internecie. W tej sprawie JM Rektor odczytat
oswiadczenie. ,,W kontekscie publikacji, ktéra ukazata si¢ w Internecie, w zwiazku z
rankingiem wyzszych uczelni opublikowanym w czasopi$mie Perspektywy, a nawiazujacym
do stanu technicznego budynkéw kampusu Piastow, chciatbym zlozy¢ krétkie o$wiadczenie:
Oswiadczam, ze tekst opublikowanych w Internecie, napisany jezykiem niewolnym od
wulgaryzmu, pelnym arogancji i pogardy dla profesury uniwersyteckiej oraz dla ustawowych
instytucji, jakim sg wiladze uczelni i samorzad akademicki, i niemajacym niz wspdlnego z
etyka obowiazujaca spolecznosé uniwersytecka, niezaleznie od tego, kto jest jego autorem,
osoba prywatna czy przedstawiciel organizacji spolecznej dzialajacej w Uniwersytecie
Szczecinskim, nie moze by¢ i nie bedzie przedmiotem debaty na posiedzeniu Senatu US.

Ze swej strony chciatbym zadaé pytanie czlonkom Niezaleznego Samorzadnego Zawiazku
Zawodowego ,,Solidarno$¢”, zwiazku, ktéry ma wypisane na sztandarze poszanowanie




godnosci drugiego czlowieka, czy te wartosci ,,Solidarno$é” zostawila przed bramami
Uniwersytetu Szczecifiskiego?

Mam nadziej¢, ze otrzymam odpowiedZ nie od etatowego, oplacanego przez Uniwersytet
Szczecifiski, funkcjonariusza zwiazkowego, ale od jego szeregowych czlonkéw bedacych
rowniez cztonkami naszej spotecznosci akademickiej.”

Po odczytaniu o$wiadczenia JM Rektor poprosit o zamkniecie sprawy i nie podejmowanie

w niej dyskusji.

JM Rektor udzielit glosu Dziekanowi Wydziatu Prawa i Administracji dr hab.
Zbigniewowi Kuniewiczowi, prof. US. Dziekan wyrazit obawe, ze slowa zawarte
w o$wiadczeniu nie trafig do adresata. Przypomniatl, ze kilka miesi¢cy wezesniej JM Rektor
informowal o pewnego rodzaju dziataniach podejmowanych przez jeden ze zwiazkéw
zawodowych dziatajacych w Uczelni. Dziatania te polegaly na rozsytaniu ulotek. Wtedy juz
dziekan zwrécit sig do JM Rektora z prosba o zajecia zdecydowanego stanowiska w sprawie.
Na ostatnim posiedzeniu poszerzonego spotkania konsultacyjnego prorektor W. Gos odczytal
tre$¢ pisma zamieszczonego na Facebooku. Pismo nie zostato podpisane, jego adresatem byly
wladze rektorski. W pismie tym w niewybrednych stowach krytykowana byta dotychczasowa
polityka wladz rektorskich. Kilka dni temu dziekan otrzymal pismo, ktére zostalo
wydrukowane z Internetu a dotyczylo konsultacji pracowniczych. Dziekan zwrécil sie z
prosba do JM Rektora by zatrudnil swoje stuzby, i by one zbadaly tre$é tego pisma, i
wskazaly na jakiej podstawie prawnej to pismo zostato sformutowane. Zbadaé nalezy tez kto
wyrazit zgode na udostepnianie adreséw mailowych pracownikéw Uczelni. Dlaczego w calg
sprawe angazowani sg pracownicy, ktérzy nie sg cztonkami zwigzkéw zawodowych. Dziekan
dodat, ze tre$¢ przestanego pisma zawiera ocene jednostki we wszystkich mozliwych
aspektach. Dziekan zauwazyl, ze kompetencje rektora, dziekana czy wydzialowych komisji
ds. okresowych ocen parametrycznych sa znacznie wezsze niz te, ktérymi postuzono sie do
przygotowania ankiety.

Dziekan Z. Kuniewicz jako przyktad podat jedno z pytan odnoszacych si¢ do nauki:

Jak ocenia Pan/Pani polityke wtadz wydziatu wobec tych pracownikéw, ktérzy nie rozwijaja
si¢ naukowo, nie publikujac prac naukowych przez dwa, trzy lata, obnizaja pozycje wydziatu
w rankingu.

Dziekan zmodyfikowal pytanie i skierowal je do Przewodniczacego zwigzku zawodowego
»Solidarno$é” mgr Sebastiana Sahajdaka: jaka jest polityka zwiazku wobec osob, ktére
obnizajg ranking wydziatu, a uzyskuja ochrone zwigzkowa w postaci braku wyrazenia zgody
na rozwigzanie stosunku pracy.

Dziekan zwrocil si¢ do JM Rektora z prosba by na najblizszym posiedzeniu Senatu
przeprowadzi¢ rozmowe na temat polityki kadrowej rektora, dziekana, wladz wydziatu i jakie
miejsce w tej sprawie zajmuja zwiazki zawodowe.

JM Rektor dodal, ze w tym kontekscie pojawia sie kolejna sprawa, ktéra wzbudza
ogromne emocje. Jest to sprawa wydawania przez rektora zgody na zatrudnienie na drugim
etacie. W tej sprawie na rgce JM Rektora wplynelo drugie pismo ze zwiazku zawodowego
,»S0lidarno$¢” z dnia 23 maja br., w ktérym Komisja Uczelniana NSZZ ,,Solidarno$é” zada
przedstawienia do dnia 30 maja br. informacji o udzielonych zgodach na dodatkowe
zatrudnienie w latach 2010-2014 oraz okreslenia precyzyjnych kryteriow udzielania zgod, o
ktérych mowa w punkcie 1. W pismie zawarto tez zapis, ze sprawa zostanie wniesiona do
Okregowego Inspektora Pracy, a w przypadku dalszej opieszaloici ze strony wiadz
rektorskich, NSZZ ,,Solidarno$é¢” nawotuje do przeprowadzenia strajku.

JM Rektor powiedzial, ze sprawa jest dramatyczna i ze jest legalista. Odwotat sie do
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym art. 129 ust. 2, ktéry méwi: rektor odmawia wyrazenia
zgody, jesli $wiadczenie ushug dydaktycznych lub naukowych u innego pracodawcy




zmniejsza zdolnos¢ funkcjonowania uczelni lub wigze sie z wykorzystaniem jej urzadzen
technicznych. W ustawie nie ma mowy o jakichkolwiek konsultacjach spolecznych,
zasiegania opinii kogokolwiek. W ubieglym roku wydano zarzadzenie rektora nr39/2013, w
ktérym okreslono tryb wystgpowania o wyrazenie zgody na dodatkowe zatrudnienie. To
ustawodawca nie do konca uregulowat kwesti¢ zatrudniania na drugim etacie, by umozliwié
rektorom dokonanie oceny. JM Rektor zaznaczyl, ze $wiadczenie ustug dydaktycznych lub
naukowych poza nasza Uczelnig zmniejsza zdolnosé jej prawidtowego funkcjonowania. W
sytuacji, gdy nauczyciel akademicki firmuje uczelnig, ktéra nie jest dla niego podstawowym
miejscem pracy, dziata na szkode uczelni macierzyste;j.

Nalezy powiedzie¢ szczerze i otwarcie, ze zwiazek NSZZ Solidarno$é ma ok. 150 cztonkow
ptacacych sktadki. Grupa pracownikow, ktéra ubiega sie o uzyskanie zgody na zatrudnienie
na drugim etacie, to kilkadziesiat 0séb. Uczelni grozi si¢ sporem zbiorowym, kiedy rektor
Uczelni staje w jej obronie i w obronie 2 200 pracownikéw. Sprawa sporu zbiorowego,
w mysl ustawy o rozwiazywaniu sporéw zbiorowych, w art. 1 mowi wyraznie: spor zbiorowy
pracownikéw z pracodawcy lub pracodawcami, moze dotyczyé warunkéw pracy, plac lub
Swiadczeni socjalnych oraz praw i wolnosci zwigzkowych pracownikéw lub innych grup,
ktorym przyshiguje prawo zrzeszania si¢ w zwigzkach zawodowych. W zwiazku
z powyzszym, czy nie udzielnie zgody na dodatkowe zatrudnienie mozna zaliczyé do tzw.
warunkow pracy na Uniwersytecie Szczecinskim.

Nastepnie JM Rektor skierowal swoja wypowiedz do Przewodniczacego NSZZ
Solidarnos¢ Sebastiana Sahajdaka: ,,W dniu dzisiejszym skierowal Pan do mnie kolejne
pismo. Nie bede na nie odpowiadal, bo zlozone zostalo na krétko przed posiedzeniem
Senatu.”

JM Rektor dodat, ze nalezy na sprawe patrze¢ calosciowo. W czasie podpisywanie
umowy na dofinansowanie remontu Kampusu Piastow, do MNiSW wyslano plik
dokumentéw majacy charakter paszkwilu dotyczacych naszej Uczelni i Kampusu Piastow.
Przestal je Przewodniczacy zwiazku zawodowego NSZZ Solidarno$é. W zwiazku z
powyzszym JM Rektor wyrazil watpliwosé: Czy to jest dziatanie w interesie pracownikéw
Uniwersytetu 1 samego Uniwersytetu?

Nastepnie glos zabrat Dziekan Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania prof. dr
hab. Waldemar Tarczyriski, ktéry donidst si¢ do kwestii zatrudniania na tzw. drugich etatach.
Dziekan wyrazit jednoznaczng opinig, by nie udziela¢ nauczycielom akademickim zgody na
dodatkowe zatrudnienie, niezaleznie od tego, czy zatrudnienie dotyczy szkoly publicznej czy
niepublicznej. Dziekan podkreslit, ze praca na dwdch etatach nie daje zamierzonych efektow

naukowych.

Glos w sprawie zabrata dziekan B. Kromolicka, ktéra poparta stanowisko wyrazone
przez dziekana W. Tarczynskiego. Dziekan przypomniata, ze sprawa dodatkowego zatrudnia
byta wielokrotnie omawiana w gronie wladz Uczelni i podkreslila, ze dyskusja na temat
dodatkowego zatrudniania nie powinna by¢ dtuzej prowadzona. Wydzial Humanistyczny jest
przyktadem jednostki, w ktorej dziatania prowadzone przez pracownikéw prowadza zaré6wno
do jej rozwoju, jak i uzyskania dodatkowego wynagrodzenia. Na Wydziale prowadzonych jest
20 edycji studidw podyplomowych. Uruchamianie kolejnych edycji studiéw podyplomowych
i inne formy aktywnosci sa wynikiem tego, ze pracownicy Wydziatu zrezygnowali z pracy na
dodatkowych etatach. Zatrudnienie u jednego pracodawcy na wplyw na rozwdj naukowy
pracownikéw. W biezacym roku 17 pracownikéw Wydzialu zakoficzy postepowanie
habilitacyjne. Analizujac spraweg zatrudnienia na dodatkowym etacie nalezy zadaé sobie
pytanie o cel takich dziatan jak i to czy mamy na uwadze dobro naszej Uczelni, czy
promowanie uczelni konkurencyjnych. Lata wyzu demograficznego juz minety. Z roku na rok
liczba studentéw na poszczegdlnych wuczelniach maleje. W nadchodzacym roku
przewidywany jest jej spadek o ok. 10%. Majac powyzsze na uwadze, nalezy liczy¢ sie z tym,




ze Uczelnia nie bedzie mogla zapewnié pracy na pewnych etatach swoim pracownikom.
Dlatego tez nalezy aktywizowaé pracownikéw w innych sferach np. pozyskiwania srodkow w
projektach badawczych, studiéw podyplomowych, kurséw i wszelkich innych form, w
realizacji ktérych Uczelnia moze by¢ znakomitym miejscem na rzecz dzialania dla wlasnego
srodowiska. Konczac swa wypowiedz, dziekan B. Kromolicka dodata, ze w wielu polskich
uczelniach senat podjat uchwaty w sprawie zatrudnienia na jednym etacie.

Nalezy przede wszystkim pamietaé, by nie niszczyé wlasnego wizerunku tylko dziataé we
wspélpracy, bo niewatpliwie wiele rzeczy i spraw wymaga zmiany. O wszystkich nurtujgcych
Uczelni¢ sprawach nalezy dyskutowaé¢ w duchu kultury akademickiej. O taka dyskusje
poprosita dziekan B. Kromolicka.

Glos zabrat Dziekan Wydzialu Matematyczno-Fizycznego dr hab. Piotr Krason, prof.
US. Cieszeg si¢ z wypowiedzi moich kolegéw dziekandéw. Mingto kilkanascie lat, by dojs$¢ do
prostego wniosku, ze praca w uczelniach konkurencyjnych jest szkodliwa dla Uniwersytetu
Szczecinskiego. Z drugiej za$ strony, dla mnie wyjatkowo niecne jest uzywanie zwiazkow
zawodowych, przez grupe profesoréw, ktérzy jednak z utratg pracy na tzw. drugim etacie,
lacza jeszcze inne cele. Takie postgpowanie jest naganne. Zupetnie co innego méwimy, na
r0znego rodzaju uroczystosciach wspominajac o etosie akademickim, o tym jak profesor
powinien si¢ zachowywaé, a po cichu dzieje sie co$ naprawde niecnego.
Dziekan P. Krason zapytat réwniez: dlaczego przewodniczacy zwiazku zawodowego NSZZ
Solidarno$¢ jest finansowany z uczelnianych pieniedzy a nie ze sktadek zwigzkowych.

JM Rektor odpowiedzial, ze to wynika z przepiséw ogdlnych.

Nastepnie JM Rektor kontynuowal posiedzenie w czgsci komunikaty rektora. JM
Rektor odniést si¢ do rankingu uczelni wyzszych opublikowanego w czasopi$mie
Perspektywy. Uniwersytet Szczecinski znalazt si¢ w tym zestawieniu w piatej dziesiatce.
Analizujac poszczegodlne kategorie, za ktore przyznawanie sg punkty, wskazaé nalezy, ze
niektére z kryteriow pomocniczych nie sa korzystne dla naszej Uczelni, np. publikacje
naukowe 1 efektywno$¢ naukowa nie ma US w pierwsze] pi¢édziesiatce, szacunek u
pracodawcow — US jest dobrze postrzegany tylko w wojewddztwie zachodniopomorskim.
Przygotowaniem szczegélowej analizy zajma si¢ prorektorzy M. Gorski i J. Styszynski.
Nastepnie wnioski zawarte w analizie zostang przedstawione dziekanom i szerszemu gronu.
Na niska pozycje w rankingu mial niewatpliwie fakt, ze Uczelnia do 2014 roku nie uzyskata
nowych uprawnien do nadawanie stopni naukowych. Na tej plaszczyznie dziatania Uczelni
powinny by¢ bardziej ekspansywne.

Komunikaty prorektoréw

W tej czesci posiedzenia glos zabrat prorektor W. Gos, ktory przedstawil analize
ekonomiczng jednostek za okres czterech miesiecy 2014 roku. Prorektor zaznaczyt, ze analiza
ulegla nieznacznej modyfikacji i oczekuje na opinie od kierownikéw jednostek w tej sprawie.
Prorektor pogratulowal dodatniego wyniku finansowego za cztery miesiace biezacego roku
dziekanom Wydzialu Humanistycznego i Wydziatu Prawa i Administracji.

Glos zabral prorektor ds. ksztalcenia dr hab. Jacek Styszynski, prof. US. Prorektor
poinformowal o konferencji prasowej, ktéra odbyla sie w Zamiejscowym Wydziale
Spoleczno-Ekonomicznym w Gorzowie Wilkp. Na konferencji przekazano informacje o
potaczniu dwoch wydzialéw zamiejscowych Uniwersytetu Szczecinskiego, wspomnianego
juz Wydziatu Spoleczno-Ekonomicznego z Zamiejscowym Wydzialem Administracji w
Jarocinie. Na Wydziale bedzie prowadzona rekrutacja na nastepujace kierunki: administracja
studia pierwszego i drugiego stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, ekonomia studia
drugiego stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej oraz trzeci kierunek finanse i




rachunkowos$¢ (zgoda PKA przyszta po konferencji) pierwszy stopien studia stacjonarne i
niestacjonarne.

Zostala nawigzana wspolpraca z rafineria w Schwedt. Wspdlpraca dotyczy praktyk i
stazy odbywanych przez studentow Uniwersytetu Szczecinskiego w ramach procesu
ksztalcenia. W najblizszym czasie delegacja z rafinerii bedzie gosci¢ w naszej Uczelni.
Wiladze rektorskie wigza z ta wizyta nadzieje na dalszy rozwdj wspolpracy.

Biezacy tydzien jest tygodniem obchodéw corocznego s$wieta Uniwersytetu. Tydzien
rozpoczal si¢ koncertem w kosciele $w. Krzyza przy ul Wieniawskiego chéru Uczeni i
akademickiego choru z Czernichowa z Ukrainy. Dzi$ o godz. 13.00 w ramach cyklu Szczecin
Humanistyczny odbedzie si¢ wyktad prof. Tadeusza Szubki. W dniu jutrzejszym o godz.
16.00 w palacu w Matkocinie rozpocznie sie piknik uniwersytecki. Prorektor J. Styszyniski
zachecit do udzialu w wydarzeniach organizowanych z okazji 29 rocznicy utworzenia

Uniwersytetu.

Glos zabrat Prorektor ds. nauki i wspolpracy i migdzynarodowej prof. dr hab. Marek
Goérski. W dniu wezorajszym przestal maila dziekanom wraz z informacjg o zglaszaniu
kandydatur do konkursu tygodnika Polityka. Prorektor dodat, ze wszelkie dziatania zwigzane
z udzialem pracownikéw naukowych wplywaja na pozycje Uczelni w ogd6lnopolskim
srodowisku akademickim.

Uchwala w sprawie zmiany Statutu Uniwersytetu Szczecinskiego

Glos zabral JM Rektor. W zwiazku ze zmianami organizacyjnymi, polegajacymi na
polaczeniu dwdch wydzialéw zamiejscowych, wprowadzonymi na ostatnim posiedzeniu
Senatu konieczne jest rowniez wprowadzenie zmian w Statucie odnoszacych sie do okreslenia
liczby mandatéw w Zamiejscowym Wydziale Spoleczno-Ekonomicznym w Gorzowie Wlkp.

Zmiany wymaga réwniez Ceremonial uniwersytecki, w ktorym okreslone zostaty
kolory tég na poszczegélnych wydziatach. Zamiejscowy Wydzial Spoteczno-Ekonomiczny
pozostanie przy dotychczasowych barwach, tj. kolorze jasnoniebieskim.

Kolejna zmiang w Statucie jest zmiana dotyczaca liczby prodziekanéw w ZWSE. Liczba ta od
nowego roku akademickiego wynosi 2.

Niezwykle wazng kwestia w uchwale zmieniajacej Statut sg przepisy przejsciowe. JM
Rektor odczytal ich tre$¢: dotychczasowi Senatorowie Zamiejscowego Wydziatu
Administracji w Jarocinie staja si¢ Senatorami Wydzialu Spoteczno-Ekonomicznego w
Gorzowie Wlkp. Mandaty, o ktérych mowa w ustepie 1 wygasaja z koricem kadencji 2012-
2016.

Dotychczasowi Senatorowie Zamiejscowego Wydzialu Ekonomii w Walczu
zachowujg mandaty do konca roku akademickiego 2015/2016.

Przepis koncowy: uchwata wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego 2014/2015.

Gtos zabral Przewodniczacy Senackiej Komisji ds. Organizacyjno-Prawnych dr hab.
Stanistaw Czepita, prof. US. Mys$lalem, Ze nie ma probleméw. W tresci uchwaty ich nie ma,
ale w przepisach przej$ciowych sa. Przedmiotem obrad Komisji ds. Organizacyjno-Prawnych
byt projekt uchwaty, w ktérym nie bylo przepiséw przejsciowych. Prof. S. Czepita uznal, ze
brak przepiséw przejsciowych jest lepszy niz zaproponowane przepisy przejsciowe.

Projekt uchwaly byl przedmiotem obrad Komisji i Komisja jednoglosnie ten projekt
zaakceptowala. Redakcja przepiséw przejsciowych jest dla mnie rzecza nows, a moje
watpliwosci zwigzane z ich brzmieniem dotycza nastgpujacych kwestii. Na poprzednim
posiedzeniu Senat podjat uchwale, z ktérej wynika, ze Zamiejscowy Wydziat Administracji w
Jarocinie zostaje zlikwidowany z poczatkiem roku akademickiego 2014/2015. W uchwale z
poprzedniego posiedzenia Senatu mowa jest takze o likwidacji Zamiejscowego Wydziatu
Ekonomi w Walczu ze skutkiem od nastgpnego roku akademickiego. W wyniku potaczenia




zamiejscowego wydziatu w Jarocinie i zamiejscowego wydziatu w Gorzowie powstata nowa
jednostka pod nazwa Zamiejscowy Wydzial Spoteczno-Ekonomiczny w Gorzowie Wlkp. W
zwiazku z powyzszymi zmianami organizacyjnymi powstal problem obsady mandatéw w
nowopowstalej jednostce. Zgodnie z deklaracjami, pracownicy ZWA w Jarocinie przechodza
do ZWSE w Gorzowie Wlkp.

Taki stan rzeczy powoduje nowsq sytuacje. Pracownicy nowej jednostki beda wybierani przez
elektoré6w zamiejscowego Wydziatu Spoteczno-Ekonomicznego w Gorzowie Wlkp. Wybory
najprawdopodobniej pokryja sie z dotychczas zajmowanymi mandatami.

Watpliwosci prof. S. Czepity zwigzane sg z faktem likwidacji Zamiejscowego Wydziatu
Administracji w Jarocinie. Spolecznos$¢ tego Wydzialu wybrala na poczatku kadencji
senatoréw na wydziale. Spoleczno$é nowoutworzonego Wydziatu powinna wybraé swoich
Senatoréw.

Niebezpieczenstwo polega na tym, ze nie tylko wybdr tych senatoréw mogiby byé
kwestionowany w $wietle przepisow prawa. Mozna zakwestionowaé sposdb wylonienia ich
jako senatoréw na podstawie zaproponowanego brzemienia przepiséw przejéciowych, mozna
zakwestionowa¢ wszystkie uchwaty Senatu, ktére po tym momencie zostaly podjete.

Lege artis nalezaloby na najblizszym posiedzeniu stwierdzi¢ wygasniecie mandatow
senatorow z Zamiejscowego Wydziatu Administracji w Jarocinie. Nastepnie przeprowadzié
wybory w Zamiejscowym Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym w Gorzowie Wikp. do konca
kadencji 2012-2016.

Oznacza to, ze nalezy przeprowadzi¢ wybory do Senatu, poniewaz w zwigzku z zaistniala
zmiang zmianie ulegnie liczba mandatéw w poszczegdlnych grupach w Senacie. Zmienia sie
bowiem liczba dziekandéw i proporcje w kazdej grupie wchodzacej w skiad Senatu. Takie
rozwiazanie jest z punku widzenia prawnego catkowicie klarowne. Uchwaty we wskazanych
sprawach podejmuje Uczelniana Komisja Wyborcza.

Prof. S. Czepita zaproponowal, by w paragrafie 2 nie bylo ustepu pierwszego. Ustep 2
otrzymywatby numer pierwszy i brzmiatby: mandaty senatoréw z Zamiejscowego Wydziatu
Administracji w Jarocinie wygasaja z konicem roku akademickiego 2013/2014. To ma
charakter deklaratywny. Mandaty i tak by wygasty, bo jednostka przestata istnieé. Réwniez
taki charakter ma, po zmianie, ustep drugi, ktéry otrzymalby brzmienie: dotychczasowi
senatorowie z Zamiejscowego Wydzialu Ekonomii w Watczu zachowuja mandaty do konca
roku akademickiego 2014/2015.

Ta sytuacja wymaga wielkiego naktadu pracy Uczelnianej Komisji Wyborczej polegajacej na
dostosowaniu proporcji mandatéw do istniejacego stanu faktycznego. Praca ta powinna byé
podjg¢ta po przeprowadzeniu przez Uczelniang Komisje Wyborcza, wybordw w
Zamiejscowym Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym w Gorzowie Wikp.

Prof. S. Czepita zwrécil uwage na fakt, ze ustawodawca pozostawit w zakresie
wyborow pewng luke¢ w przepisach i nie uregulowat ich jednoznacznie.
Prof. S. Czepita podkreslil, ze rozwigzanie przez niego zaproponowane jest zgodne z
zasadami prawa i nigdy, w sytuacjach konfliktowych, jakie mogg si¢ pojawié, nie mozna
bedzie zarzuci¢ Senatowi, ze podejmowane uchwaly sa niezgodne z prawem, bo jego sktad
jest nieprawidtowy.

Glos w sprawie zabral Dziekan Zamiejscowego Wydzialu Administracji w Jarocinie
dr hab. Mieczyslaw Staniszewski, prof. US. Dziekan zauwazyl, ze polaczenie dotyczy dwéch
jednostek. W zwiazku z powyzszym wygasnigcie mandatéw powinno tez nastapié w
przypadku Zamiejscowego Wydziatu Spoleczno-Ekonomicznego w Gorzowie Wikp.

Prof. S. Czepita zwrécil réwniez uwage na fakt, ze nie wszystkie mandaty
przypadajace Zamiejscowemu Wydzialowi Ekonomii w Walczu i Zamiejscowemu
Wydzialowi Spoleczno-Ekonomicznemu w Gorzowie Wlkp. nie zostaly obsadzone. Dlatego




nie trzeba ich wygaszaé. Poza tym likwidacja jednostki to réwniez zakonczenie dziatalnosci
wszystkich organéw, a co za tym idzie i utrata mandatow przystugujacym pracownikom
jednostki.

Glos w sprawie zabral dziekan P. Krason. Dokladnie takie uwagi zglosilem na
spotkaniu konsultacyjnym. Powiedzialem, ze musza by¢ przeprowadzone wybory w nowej
jednostce. W sytuacji gdy bedzie jeden pracownik z innego wydziatu to ma prawo do
reprezentacji. Rzecz jest niestychanie trudna jezeli chodzi o proporcje. Ja tego nie wiem.
Wydaje mi sig, ze zmiana proporcji, w sytuacji utraty mandatéw, w potowie kadencji, jest
wysoce nieporgczna. Zdecydowanie opowiadam si¢ za wygasnigciem mandatow.

JM Rektor odnoszac sie do wypowiedzi przedmowcodw, powiedzial, ze przyjmujac
okreslone brzmienie przepisow przejsciowych, wiadze rektorskie kierowaty si¢ m.in. tym, by
w Zamiejscowym Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym nie przeprowadza¢ wyboréw do
konca kadencji 2012-2016.Po wystuchaniu gloséw w dzisiejszej dyskusji zasadna jest zmiana
brzmienia przepisdéw przejsciowych zgodna z trescig zaproponowana przez prof. S. Czepite
i przeprowadzenie wyboréw w Zamiejscowym Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym.

Prof. S. Czepita raz jeszcze powtdrzyl brzmienie przepisow przejsciowych:
Ust. 1. Mandaty senatoréw Zamiejscowego Wydzialu Administracji w Jarocinie 1 w
Zamiejscowego Wydziatu Spoteczno-Ekonomicznego w Gorzowie wygasajg z koncem roku

akademickiego 2013/2014.
Ust. 2. Mandaty senator6w Zamiejscowego Wydzialu Ekonomii w Walczu wygasajg z

konicem roku akademickiego 2014/2015.

Prof. S. Czepita dodal, Zze problemem ewentualnej modyfikacji ksztaltu Senatu zajmie
sie¢ Uczelniana Komisja Wyborcza w podejmowanych uchwatach wyborczych. Na
wydziatach problem naruszenia proporcji pojawia si¢ w chwili zmiany liczby pracownikow
naukowo-dydaktycznych. Ustawa w ogole nie przewiduje modyfikacji proporcji w trakcie
trwania kadencji, okresla tylko proporcje na poczatku kadencji. To sg sprawy, ktore
wymagaja rozwigzania i dotozg wszelkich staran, by wypracowac najlepsze z mozliwych.

JM Rektor dodal, ze wybory w Zamiejscowym Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym
w Gorzowie Wlkp. zostang przeprowadzone na poczatku roku akademickiego 2014/2015.
Nastepnie JM Rektor zarzadzit przeprowadzenie glosowania w sprawie zmiany Statutu wraz
z uwzglednieniem poprawki zgloszonej przez prof. S. Czepite.

W glosowaniu jawnym oddano 62 glosy, w tym 56 na TAK, 6 na NIE i 0 wstrzymujacych sig.
Uchwata zostata podjeta.

Kolejne punkty porzadku obrad zreferowat prorektor W. Gos. Prorektor W. Gos
poinformowal, ze wszystkie uchwaly, ktére przedstawi uzyskaty pozytywna opini¢ Senackiej
Komisji ds. Budzetu i Finansow.

Uchwala w sprawie zrzeczenia si¢ nieruchomosci w Burowie

Glos w sprawie zabral Prorektor ds. Finanséw i Rozwoju prof. dr hab. Waldemar Gos.
Prorektor przypomnial, ze Senat wypowiedzial si¢ w sprawie nieruchomosci w Burowie.
Niestety, ze wzgledu na zaistniale okolicznoéci, uchwata wymaga zmiany w zakresie tresci,
ktédra moéwi o formie rozporzadzenia nieruchomoscia. W zwigzku powyzszym prorektor W.
Gos odczytat projekt uchwaty i zarzadzit glosowanie w sprawie.




W glosowaniu jawnym oddano 56 gloséw, w tym: 53 glosach na TAK, 0 na NIE i 3 glosach
wstrzymujacych sig.

Zmiana uchwaly nr 23/2014 w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie do projektu na
remont budynku nr 3 w Kampusie Piastow.

Glos zabral ponownie prorektor W. Gos, ktéry powiedzial, ze uchwata w sprawie
przystapienie do projektu na remont budynku nr 3 w Kampusie Piastéw wymaga korekty w
czesci okreslajacej wysoko$¢é $rodkéw przyznanych na realizacje projektu. W podjete;
uchwale zostala podana ogdlna kwota bez okredlenia lat, w ktérych ma by¢ wykorzystana.
Propozycja zmiany dotyczy przypisania poszczegdlnych kwot do kolejnych dwoch lat
realizacji inwestycji. Prorektor W. Gos wyjasnil, ze dokonanie zmiany uchwaty 23/2014
zostato zasygnalizowane przez pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego.

Prorektor W. Gos odczytat projekt uchwaly i zarzadzit glosowanie w sprawie.
W glosowaniu jawnym, Senat jednogtosnie podjat uchwale.

Uchwala w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2013

Glos w sprawie zabral ponownie Prorektor ds. Finanséw i Rozwoju prof. dr hab.
Waldemar Gos. Prorektor powiedzial, ze sa rozne koncepcje sporzadzania sprawozdania
finansowego. Sa to koncepcja transakcyjna czy koncepcja wartosci. W ramach tych koncepcji
istnieja rézne stanowiska, ktéry z elementéw sprawozdania finansowego jest bardziej lub
mniej akcentowany. Bez wzgledu na pewne aspekty teoretyczne, o ktérych wspomniat prof.
W. Gos, nalezy zada¢ sobie pytanie o to jaki jest cel sporzadzania sprawozdania finansowego.
Celem badania sprawozdania finansowego jest wyrazenie przez bieglego opinii czy
sprawozdanie finansowe przedstawia wierny obraz sytuacji majatkowej i finansowej oraz

wyniku finansowego danej jednostki.
Prorektor W. Gos przypomnial, ze roczne sprawozdanie finansowe powinno by¢

zatwierdzone przez wlasciwy organ w ciggu 6 miesigcy od dnia bilansowego czyli
w przypadku US do korica 2014 r. Od momentu zatwierdzenia sprawozdania finansowego
nie mozna dokonywaé¢ zmian w wielkosciach, ktore zostaly ujete w sprawozdaniu
finansowym tj. np. w bilansie w rachunku zyskéw i strat czy w innych elementach

sprawozdania.
Nastepnie prorektor przedstawil sprawozdanie w formie prezentacji multimedialnej.

W zwiazku z brakiem wypowiedzi w sprawie prorektor odczytat projekt uchwaty i zarzadzit

glosowanie w sprawie.
W glosowaniu jawnym oddano gtoséw 60 w tym: 58 na TAK, 0 na NIE i 2 wstrzymujace sig.

Kolejny punkt porzadku obrad przedstawit réwniez Prorektor ds. Finanséw i Rozwoju prof. dr
hab. Waldemar Gos.

Uchwala w sprawie przyjecia planu rzeczowo-finansowego na rok 2014

Prorektor przed przystapieniem do omdwienia prezentacji multimedialnej powiedziat
o celach dziatalnoéci Uniwersytetu. Wérod tych celow wymienit: ksztalcenie, prowadzenie
badan naukowych oraz komercjalizacje badan naukowych. Trzeci aspekt jest coraz czgsciej
przywotywany. O komercjalizacjii wynikéw badan naukowych méwi si¢ w kontekscie
projektéw badawczych ze wskazaniem, ze badania naukowe majg by¢ prowadzone w celu
wykorzystania ich przez otoczenie. Celem uniwersytetdw jest tez generowanie wartosci
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dodanej dla gospodarki i spoteczenstwa. W kontekscie wspomnianych celow pojawia si¢
pytanie o sposoby wspdipracy w ramach uczelni. Jedna z odpowiedzi jest tworzenie grup
badawczych, w sktad ktérych wchodza przedstawiciele roznych jednostek.

W kontekscie planu rzeczowo-finansowego prorektor wskazal na pewne stale problemy.
Pierwszym z nich jest dotacja na studia stacjonarne. W ostatnich latach nastapit wzrost dotacji
stacjonarnej. Prorektor wyjasnil, ze wzrost ten zwigzany jest z podwyzkami wynagrodzen dla
pracownikow.

Kolejnym elementem sg przychody na studiach niestacjonarnych 1 na studiach
podyplomowych. Na tej plaszczyznie wskazana jest ciagla aktywno$¢ w pozyskiwaniu
studentdw.

Innym czynnikiem kosztotwdrczym jest wzrost kosztow utrzymania zasobow. Pamigtad
nalezy réwniez o tzw. kosztach niekwalifikowanych zwigzanych z przystapieniem Uczelni do
projektéw. Nastepnie prorektor W. Gos przystapit do omdwienia prezentacji multimedialne;.

Po omowieniu prezentacji prorektor otworzyt dyskusje w sprawie planu rzeczowo-fiansowego
na rok 2014.

Glos zabral prof. dr hab. Wistaw Deptuta z Wydziatu Biologii. Profesor zapytatl jak
maja sie ogdlne koszty do kwoty przeznaczonej na badania naukowe, ktdra prorektor W. Gos
wskazal w omowionym planie? Czy nie jest tak, ze w szkolach wyzszych proporcje miedzy
liczbg finanséw uczelni a $rodkami pozyskiwanymi w ramach projektow badawczych sa
ustalone na okreslonym poziomie? Jak jest w naszej Uczelni tez tak jest?

Drugi wniosek dotyczyl tego, by w okreslonych wspolczynnikach przedstawi¢ wyniki
dziatalnosci naukowej prowadzonej w US i wskazaé tym samym kierunki rozwoju lub
stagnacji. Zadanie tego pytanie potaczone jest z informacjg o pozycji Uczelni w rankingach, o
ktoérych byta mowa na dzisiejszym posiedzeniu.

Prof. W. Deptula powiedziat, ze w jego odczucia najwigksza staboscig US jest to, ze brak w
nim rozwoju naukowego. Przez ten rozwoéj nalezy rozumie¢ nauke¢ okreslang nie stopniami,
czy studiami doktoranckimi tylko publikacjami naukowymi. Poprosil o informacje, jaki
procent stanowig granty w kosztach catej Uczelni i jak to si¢ ksztattuje na innych uczelniach
zblizonych w ocenach do US.

Do wypowiedzi prof. W. Deptuly odnidst si¢ prorektor W. Gos. W ostatnim
Przegladzie Uniwersytecie opublikowano tekst, w ktérym wskazano jak ksztaltujg sig
przychody z dziatalnosci badawczej w ogélnej kwocie przychodéw. W ogdlnej kwocie, na tle
innych uniwersytetéw, Uczelnia wypada stabo. I tak np. Uniwersytet Warszawski 30% swojej
dziatalnos$ci finansuje z dziatalnosci badawczej, US z tego zrédla finansuje ok. 4-5%
dzialalnosci. Przyczyny takiego stanu rzeczy sg bardzo rézne. Nalezy jednak pamietal, ze
przychody z odptatnej dziatalnosci dydaktycznej stopniowo zanikaja i nalezy skupic¢ sie na
pozyskiwaniu $rodkéw z dziatalnosci naukowej. By¢ moze rozwdj naukowy zalezy tez od
tworzenia zespotéw interdyscyplinarnych. W kazdym pracowniku sg duze poklady wiedzy by
ja dobrze wykorzystaé nalezy ja w odpowiedni sposob obudowac czy skomercjalizowac.

Prof. W. Deptuta zasugerowal by uregulowal pewne dzialania zwigzane ze
stymulowaniem i motywowaniem pracownikéw do uzyskiwania lepszych wynikéw w
badaniach naukowych. Pomocne w tych dziataniach bylyby pewne wewne¢trzne struktury,
ktore czuwatyby konsekwentnie nad przestrzeganiem okreslonych ustalen.

Prorektor W. Gos zakonczy?t dyskusje.

Nastepnie odczytal projekt uchwaly i zarzadzil glosowanie w sprawie przyjecia planu

rzeczowo-finansowego na rok 2014.
W glosowaniu jawnym oddano gloséw 58, w tym: 54 na TAK, 2 na NIE 1 2 wstrzymujace si¢.
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Uchwala w sprawie utworzenia kierunku FEtnoregionalistyka na Wydziale
Humanistycznym

Glos w sprawie zabral Prorektor ds. Ksztalcenia dr hab. Jacek Styszynski, prof. US.
Prorektor przedstawit wniosek i poinformowal, ze zgodnie z przyjg¢ta procedura, na temat
kierunku Etnoregionalistyka wypowiedzieli sie: eksperci, Uczelniany Zespol ds. Jakosci
Ksztalcenia i Senacka Komisja ds. Ksztalcenia. Wszystkie gremia pozytywnie zaopiniowaty
propozycje utworzenia kierunku.

Prorektor J. Styszynski odczytat projekt uchwaly i zarzadzil glosowanie w sprawie.
W glosowaniu jawnym Senat przy oddanych 48 glosach, w tym: 44 na TAK, 3 na NIE, 1

wstrzymujacym sie, podjat uchwale.

Uchwaty dotyczace rekrutacji przedstawit Prorektor ds. Studenckich dr hab. Jacek
Buko, prof. US. Prorektor poinformowal, ze wszystkie z przygotowanych wnioskow uzyskaly
pozytywna opini¢ Senackiej Komisji ds. Ksztalcenia.

Uchwala w sprawie przyjecia warunkéw i trybu rekrutacji na rok akademicki
2015/2016

Glos w sprawie zabratl Prorektor ds. Studenckich dr hab. Jacek Buko, prof. US.
Prorektor przedstawil uchwale w sprawie przyjecia warunkéw i trybu rekrutacji na rok
akademicki 2015/2016.

W zwiazku z brakiem wypowiedzi w sprawie, prorektor J. Buko zarzadzil przeprowadzenie
glosowania. W glosowaniu jawnym oddano 53 glosy, w tym wszystkie na TAK.

Uchwala w sprawie odstgpienia od naboru niektére kierunki w roku akademickim
2014/2015

Ponownie glos zabral Prorektor ds. Studenckich dr hab. Jacek Buko, prof. US.
Prorektor przedstawit liste kierunkéw, na ktore nie zostanie przeprowadzony nabdr w roku

2014/2015.
Lista zostata przygotowana w oparciu o decyzje rad wydziatow.

W zwigzku za brakiem wypowiedzi w sprawie prorektor J. Buko zarzadzil przeprowadzenie
glosowania w sprawie. W glosowaniu jawnym oddano 53 glosy, w tym wszystkie na TAK.

Uchwala w sprawie zmiany uchwaly okreSlajacej warunki i tryb rekrutacji na rok
akademicki 2014/2015

Kolejng uchwate przedstawil réwniez Prorektor ds. Studenckich dr hab. Jacek Buko,
prof. US. Prorektor przypomnial, ze ustawodawca dopuszcza wprowadzenie zmian do tzw.
uchwat rekrutacyjnych. Uczelnia, korzystajac z tego uprawnienia uzupetnia ofertg ksztalcenia
na rok akademicki 2014/2015. Propozycje zmian zostaly zgloszone przez wlasciwe jednostki

organizacyjne.

W zwiagzku za brakiem wypowiedzi w sprawie prorektor J. Buko zarzadzil przeprowadzenie
glosowania w sprawie. W glosowaniu jawnym oddano 53 glosy, w tym 52 na TAK, 0 na NIE

i 1 wstrzymujacy sie.
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Uchwala w sprawie okre§lenia limitow przyje¢ na studia w roku akademickim
201472015

Glos zabral ponownie Prorektor ds. Studenckich dr hab. Jacek Buko, prof. US.
Prorektor poinformowal, ze w zwigzku z nizem demograficznym, wiadze rektorskie
pozostawily wydzialom swobode ksztattowania limitéw przyje¢ na poszczegdlne kierunki. W
zwiazku z powyzszym w uchwale zawarte zostaty limity przyje¢ na poszczegdlne kierunki,
zgloszone przez dziekanow.

W zwigzku za brakiem wypowiedzi w sprawie prorektor J. Buko zarzadzil przeprowadzenie
glosowania w sprawie. W glosowaniu jawnym oddano 55 gloséw, w tym wszystkie na TAK.

Uchwala w sprawie zmiany skladu komisji dyscyplinarnych dla doktorantéw

Glos zabrat Prorektor ds. Studenckich dr hab. Jacek Buko, prof. US, ktéry przedstawit
wniosek Rady Samorzadu Doktorantow o zmiang sktadu komisji dyscyplinarnej dla
doktorantow i odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla doktorantdw. Prorektor wyjasnit, ze
wniosek zostal zlozony w kontekécie prowadzonego postepowania dyscyplinarnego
1 uwzglednia kandydatury przedtozone przez samorzady wydziatowe.

Glos w sprawie zabrat prof. dr hab. Marek Dutkowski, ktéry zwrécit sie z prosba o
zniesienie punktu z porzadku obrad i przygotowanie pelnej informacji na temat przebiegu
toczace] si¢ sprawy. Prof. M Dutkowski dodal, ze obwiniony Przemystaw Lonyszyn jest
doktorantem na Wydziale Nauk o Ziemi.

Prorektor J. Buko wyjasnil, Zze postgpowanie dyscyplinarne juz si¢ toczy zgodnie z
procedurami okreslonymi we wiasciwych przepisach. Jesli jednak wolg Senatoréw bedzie
zapoznanie si¢ ze sprawa, to na najblizszym posiedzeniu, taka informacje przedstawi.

Glos zabral dziekan Z. Kuniewicz. Dziekan odniést si¢ do wypowiedzi prof. M.
Dutkowskiego i1 powiedzial, ze przede wszystkim nalezy ustali¢ na jakim etapie znajduje sie
postepowanie w sprawie. W kwestii proceduralnej, dziekan Z. Kuniewicz dodat tez, ze zasada
jest dokonywanie zmiany sktadu komisji przez organ, ktory ja powotat. W tym przypadku jest
to Senat.

Prorektor M. Gorski powiedzial, ze zgodnie z przyjeta w Statucie procedurg
powolywania komisji dyscyplinarnych dla doktorantéw, rektor przedstawia wniosek, a Senat
albo si¢ przychyla do tego wniosku albo nie.

Prorektor J. Buko wyjasnil, ze zgodnie z Regulaminem Samorzadu Doktorantéw
poszczegblne wydzialowe rady samorzadu doktorantow zglaszaja rektorowi kandydatéw do
sktadu poszczegdlnych komisji senackich. W tym przypadku do komisji dyscyplinarnych.
Nastepnie rektor przedklada te propozycje Senatowi. Takie postepowanie jest rowniez
przyjete w sytuacjach zmian skladéw komisji, do ktorych wchodza przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego lub Samorzadu Doktorantow.

Prorektor odczytal nazwiska zgtoszonych kandydatéw na cztonkdéw komisji dyscyplinarnej
dla doktorantdw i odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla doktorantow i zarzadzit
przeprowadzenie glosowania elektronicznego w sprawie.

Uchwata w sprawie zmiany sktadu komisji dyscyplinarnych dla doktorantow zostata podjeta.
Wiyniki glosowania stanowig zatacznik do oryginatu protokotu.
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Wolne wnioski
W tej czgsei posiedzenia nie zgtoszono zadnych wnioskow.

Zatwierdzenie protokolu z posiedzenia Senatu w dniu 24 kwietnia 2014 r.

Do protokotu z dnia 24 kwietnia zglosita uwagi dziekan B. Kromolicka. Uwagi dotyczyty
wypowiedzi Pani Dziekan na stronie numer 9 akapit 1 i nastepne.

JM Rektor zarzadzit przesunigcia glosowania nad protokotem z posiedzenia Senatu w dniu

24 kwietnia br. na posiedzenie w czerwcu br.

Na tym wyczerpano porzadek obrad. JM Rektor stwierdzil prawomocno$¢ posiedzenia
i zakonczyt posiedzenie Senatu w dniu 29 maja br.

Korekta wypowiedzi dziekan B. Kromolickiej z posiedzenia Senatu w dniu 24 kwietnia 2014
r. strona numer 9, akapit 1 i kolejne, zostata naniesiona i przyjeta przez JM Rektora.

Protokot przygotowata
gr’ Anna Giedrys

projri dr hab. Edwari Wdaredyk
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Korekta wypowiedzi dziekan B. Kromolickiej z posiedzenia Senatu w dniu 24 kwietnia 2014
r. strona numer 9, akapit 1 i kolejne:

»Olos zabrata Dziekan Wydzialu Humanistycznego dr hab. Barbara Kromolicka, prof.
US. Wydzial Humanistyczny prowadzi studia doktoranckie w czterech dyscyplinach
naukowych dlatego do$wiadczenia, w tym zakresie zdobyte na Wydziale sa duze. Zdaniem
dziekan B. Kromolickiej w przedtozonym projekcie zmiany Regulaminu pewne zapisy
wydaja si¢ niepokojace. Dziekan potwierdzita, ze w rozporzadzeniu ministerialnym jest zapis,
ze jednostka, ktéra otwiera przewdd doktorski zobowiazuje si¢ do pokrycia wszystkich
kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem tego przewodu. W zwiazku z powyzszym, na
Wydziale opracowano procedury, ktére pozwalaja na zawarcie umowy ze studentami
niestacjonarnych studiéw doktoranckich. Z tre$ci tych uméw wynika, ze Wydzial ma
zagwarantowane Srodki na przeprowadzenie przewodu doktorskiego od instytucji, ktéra
kieruje pracownika na takie studia. Prof. J. Bat6g stusznie zwrécil uwage, ze w Regulaminie
nalezy odrézni¢ studia stacjonarne od niestacjonarnych. Studia niestacjonarne doktoranckie
powinny by¢ studiami samofinansujacymi sie. Prowadzenie studiéw doktoranckich dla WH
jest korzystne od strony finansowej. Wydzial otrzymuje dotacje ministerialng na doktorantéw.
Oczywiscie jaka bedzie dalsza polityka ministerstwa w tym zakresie, trudno przewidzieé,
wiele uczelni zawyza liczbe doktorantéw, by otrzymywacé dotacje z ministerstwa.
Dziekan B. Kromolicka wskazala na brak jednolitej terminologii w projekcie zmiany
regulaminu i dokladnego rozréznienia kompetencji kierownika studiéw doktoranckich
1 dziekana.
Zglosila tez kilka innych poprawek.
1) § 11 ust. 7 tu dodano: przedhuzenie studiéw doktoranckich z przyczyn wymienionych w
§ 11 ust. 7 11 ust. 3 i § 4 nie moze byé dtuzsze tacznie niz trzy lata. Zmieniono ten zapis, na
zapis niezgody z obowiazujacymi w tym zakresie regulacjami prawnymi. (Dziekan poprosita
0 pozostawienie zapisu dotychczasowego).
2) W § 18, do ktorego nawiazal prof. J. Batog, chodzi nie tylko przyjecie rozprawy
doktorskiej przez promotora, lecz przez komisje ds. przewodéw doktorskich i zatwierdzona
przez Rad¢ Wydziatu. Dysertacja doktorska moze otrzymaé jedng negatywna recenzje,
a wtedy komisja decyduje o dalszym jej procedowaniu. Zdaniem dziekan zapis o tym, ze
doktorant po uplywie dwéch lat od ukoficzenia studidw musi ponie$é koszty zwiazane z
przewodem doktorskim byt dobrym zapisem, a propozycja jego zmiany powinna byé dobrze
przemyslana.
3) W § 22 b ust 2 czytamy, ze o wznowienie studiéw doktoranckich mozna ubiegaé sie w
terminie 2 lat od momentu skredlenia z listy. Wznowienie moze nastapié tylko dwa razy w
toku studiéw. TYLKO jest tu wyrazem nieodpowiednim. Dwukrotne wznowienie w ciagu
czteroletniego okresu studiéw jest ztym rozwigzaniem, szczegdlnie w sytuacji, gdy w ich
trakcie Doktorant moze korzystaé z licznych sposobéw powtarzania przedmiotu, semestru itd.
4) Dziekan zglosila réwniez uwagi do punktu, w ktérym jest mowa, ze opiekunem naukowym
moze by¢ osoba, ktéra nie jest pracownikiem jednostki organizacyjnej. Dotychczasowe nasze
do$wiadczenie pokazuje, ze nie jest to dobre rozwiazanie. Jedynie, w drodze wyjatku, za
zgoda rady wydziahu, mozna dopuscié takie rozwiazanie, ale tylko wtedy, gdy uprawnienia do
nadawania stopnia doktora w jednostce sg z tej samej dziedziny, w ktdrej specjalizuje sie
promotor ,,zewnetrzny”. Zaproponowany zapis jest niebezpieczny.
Podsumowujac swoja wypowiedZ dziekan B. Kromolicka podkreslita, ze doktoranci sa
waznym podmiotem w Uczelni, w zwiazku z tym przepisy, ktore dotycza ich dziatalnosci
powinny pomagaé¢ im w funkcjonowaniu, ale tez powinny zabezpieczaé interes Uczelni.”
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