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J.M. Rektor
Uniwersytetu Szczecinskiego
prof. dr hab. Edward Wtodarczyk

Zwigzki Zawodowe dziatajace w Uniwersytecie Szczecinskim informuja, ze
planowane awanse na stanowiska zastgpcy kanclerza i kierownika dziatu Administracyjno —
Technicznego z pominigciem procedowanych przepiséw dotyczacych koniecznosci
przeprowadzania konkursow, nalezy uznaé za sprzeczne z podjetymi ustaleniami ze

zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w US.

Konkursy w zatozeniach projektodawcy — Rektora US — mialy zapobiec obsadzaniu
stanowisk kierowniczych osobami nieposiadajacymi odpowiednich kompetencji
zawodowych i doswiadczenia na uczelni wyzszej. Konkursy mialy rowniez stworzy¢

mozliwosci awansu dla pracownikow sprawdzonych, wyrézniajacych sie od lat na US.

Dotychczasowy sposob zatrudniania osob na stanowiska kierownicze czyli brak
transparentnosci przy podejmowaniu decyzji personalnych rodzi podejrzenia, ze nowo

awansowani pracownicy sg zatrudniani wedle niejasnego klucza i powigzan osobistych.

Przypominamy, ze decyzja J.M. Rektora obowigzuje blokada na wszelkie awanse do
czasu zakonczenia prac nad stosownym regulaminem. Domagamy si¢ wstrzymania

wszelkich decyzji personalnych do czasu wejscia w zycie regulacji w tym zakresie.
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